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MADDE 48- 3308 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 12- 2016-2017 egitim ve dgretim yili sonuna kadar uygulanmak iizere aday cirak ve giraklar ile
18 inci madde hiikiimleri uyarinca isletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici egitime devam eden 6grencilere,
25 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda yapilacak 6demeler asgari iicretin net tutarinin yiizde otuzundan az olamaz.
Odenebilecek en az iicretin; yirmiden az personel ¢alistiran isletmeler icin iigte ikisi, yirmi ve iizerinde personel calistiran
isletmeler icin tigte biri, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanununun 53 {incii maddesinin {iiincii fikrasmin
(B) bendinin (h) alt bendi i¢in ayrilan tutardan Devlet katkisi olarak 6denir. Bu kapsamda yapilacak ddemeleri bes egitim ve
ogretim yilina kadar uzatmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. Staj yapacak isletme bulunamamasi nedeniyle stajin1 okulda yapan
ortadgretim Ogrencileri ile dgretim programu geregi staj yapmak zorunda olmayan yiiksekogretim dgrencilerinin yaptiklari
stajlar bu fikra hitkkmii kapsami disindadir. Kamu kurum ve kuruluglarina Devlet katkis1 6denmez.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanhk ve Tiirkiye Is Kurumu tarafindan belirlenir.”



